
Arcobaleno cooperativa sociale

CRITERI SUB-CRITERI PUNTEGGIO

20 0,50 0,50 0,50 0,50 0,60 12,00

10 0,50 0,50 0,50 0,50 1,00 10,00

10 0,50 0,50 0,50 0,50 0,67 6,70

15 0,50 0,50 0,50 0,50 0,60 9,00

8 0,75 0,75 0,50 0,67 0,89 7,12

12 0,75 0,75 0,75 0,75 1,00 12,00

5 0,50 0,50 0,50 0,50 0,75 3,75

60,57

AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO PER L’ INDIVIDUAZIONE DI OPERATORI ECONOMICI DA INVITARE ALLA NEGOZIATA PER LA CONCLUSIONE DI ACCORDO QUADRO PER 
L'AFFIDAMENTO DI SERVIZI DI EDUCATORE FINALIZZATO ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PNRR Linea di Investimento 1.2 Percorsi di autonomia per persone con disabilità 

CUP E34H22000260006 AI SENSI DELL’ART. 1 CO. 2 LETT. B) DEL D.L. N. 76/2020 (SEMPLIFICAZIONI) COME CONVERTITO IN LEGGE SS.MM.II.– CIG:9570168079

COEFFICIENTE 
MARCUCCI

COEFFICIENTE 
SOLIMENO

COEFFICIENTE 
KHOURIBECH

MEDIA DEI 
COEFFICIENTI 

ASSEGNATI DAI 
COMMISSARI

COEFFICIENTE 
ASSEGNATO AL 
CRITERIO/SUB-

CRITERIO A 
SEGUITO DI 

PROPORZIONE

PUNTEGGIO OTTENUTO 
DALL'OFFERTA 

RELATIVAMENTE AL 
CRITERIO/SUB-CRITERIO

Criterio A:  
PROGETTUALITA’ 
COMPLESSIVA – 

SISTEMA 
ORGANIZZATIVO 

DEL SERVIZIO 
(descrizione del 

progetto 
complessivo relativo 

alla gestione dei 
servizi oggetto del 
presente appalto) 
PUNTEGGIO 55

A.1: Il concorrente 
dovrà descrivere i 
contenuti e modalità 
gestionali al fine di 

A.2: Il concorrente 
dovrà descrivere il 
sistema di controllo 
interno di gestione 
sulla qualità dei servizi, 
con specificazione 
delle modalità di 
monitoraggio, verifica e 
valutazione. 

A.3: Il concorrente 
dovrà descrivere le 
modalità di 
coordinamento e 
raccordo con la 
stazione appaltante 
che il concorrente 
intende adottare per la 
gestione unitaria dei 
servizi.  

A.4: Il concorrente 
dovrà descrivere 
qualità e quantità delle 
sinergie sviluppate in 
collaborazione con la 
micro-equipe, 
finalizzata al 
potenziamento delle 
Unità di Valutazione 
Multidisciplinare per la 
Disabilità (UVMD) 
territoriali di Grosseto e 
di Follonica, il cui 
scopo è il 
perseguimento delle tre 
linee di intervento di cui 
la prima propedeutica 
alle altre due e tra loro 
interconnesse. 

B.PERSONALE -
PUNTEGGIO 20

B.1: Il concorrente 
dovrà descrivere i titoli 
e l’esperienza 
professionale del 
personale che si 
intende impiegare nello 
svolgimento del 
servizio oggetto di 

B.2: Il concorrente 
dovrà descrivere le 
modalità operative che 
saranno praticate per il 
contenimento del turn-
over degli operatori al 
fine di garantire la 
continuità di 
prestazione da parte 
del medesimo 
operatore.

C.PROPOSTE 
MIGLIORATIVE -
PUNTEGGIO 5

C.1: Il concorrente 
dovrà descrivere 
eventuali ulteriori 
proposte migliorative 
(es. orari, attività, etc), 
non ricomprese nel 
capitolato descrittivo 
prestazionale, che 
l’aggiudicataria si 
impegna a realizzare 
con propri mezzi e 
risorse senza maggiori 
oneri a carico 
dell’Amministrazione.

PUNTEGGIO 
TOTALE OFFERTA 
TECNICA 


